Institut Municipal
d’'Innovacié de Palma

CONVOCATORIA | BASES DEL CONCURS PER CONSTITUIR UNA BORSA DE PERSONAL
LABORAL DE TECNIC SUPERIOR EN CARTOGRAFIA Y TOPOGRAFIA, DE I'Institut
Municipal d’Innovacié de Palma (IMI)

Nivell: 5

Categoria professional: TECNIC SUPERIOR EN CARTOGRAFIA Y TOPOGRAFIA
Catala: B2

Jornada: Jornada general (37 hores i mitja setmanals)

Horari: Horari general flexible

1. OBJECTE

Es objecte d'aquesta convocatoria la seleccid, mitjangant concurs, de personal laboral,
per a la creacié d'una borsa de treball de I'IMI.

Aquesta convocatoria servira per crear una borsa de Tecnic Superior en Cartografia y
Topografia, a I'efecte de substituir les possibles baixes, permisos, llicéncies o qualsevol
suposit de nomenament com a personal laboral temporal, d'acord amb I'article 35 del
Reial decret 364/1995, de 10 de marg, pel qual s'aprova el Reglament General d'ingrés
del personal al servei de I'Administracid.

Funcions:

¢ Elaborar, mantenir, actualitzar i explotar la Cartografia Oficial de I'Ajuntament de
Palma (cartografia topografica basica i derivada) formada per les séries del Mapa
Topografic Municipal (MTM) a escales 1:500, 1:1.000, 1:2.000 i 1:4.000, registrades en
el Registre Central de Cartografia, organ administratiu adscrit al Ministeri de Foment a
través de la Direccié General de I'Institut Geografic Nacional, d'acord amb el que
s'estableix en el Reial decret 1545/2007 de 23 de novembre, pel qual es regula el
Sistema Cartografic Nacional.

¢ Confeccionar, mantenir i explotar les diferents series cartografiques d'ortofotografies
aeries del terme municipal.

¢ Construir, mantenir i actualitzar la Xarxa Geodésica/Topografica oficial, tant la
planimétrica com l'altimetrica, de I'Ajuntament de Palma.

e Gestionar, mantenir, administrar i facilitar I'accés i Us de les bases de dades
cartografiques i d'informacio georreferenciada per a la seva disponibilitat, consulta i Us
dels usuaris de les arees municipals interessades.
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¢ Difondre, publicar i subministrar per mitjans electronics, telematics, presencials o per
qualsevol altre mitja establert la informacid cartografica i geoespacial propia i oficial a
persones fisiques o juridiques publiques o privades per al seu Us d'acord amb les
condicions técniques i legals vigents a cada moment.

¢ Definir i coordinar el disseny, construccié i manteniment de sistemes de difusio i
subministrament de la informacid cartografica i geoespacial propia i oficial en
plataformes telematiques tipus Portal Web i similars.

2. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Per prendre part en les proves selectives, les persones aspirants hauran de reunir els
requisits seglients en la data d'expiracio del termini d'admissié de sol-licituds:

a) Tenir nacionalitat espanyola, sense perjudici del que es disposa en l'article 57
de I'EBEP.

b) Tenir les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques que siguin necessaries per
a I'exercici de les funcions de la categoria professional.

c) c) Tenir complerts setze anys i no excedir, si escau, de I'edat maxima de
jubilacio forgosa.

d) No haver estat separades del servei de qualsevol de les administracions
publiques de I'Estat, de I'administracio local o autondmica, o dels organismes
que en depenguin, per cap expedient disciplinari, ni trobar-se inhabilitades
per a l'exercici de funcions publiques. De la mateixa manera, no estar
sotmeses a sancié disciplinaria o condemna penal que, en el seu Estat,
impedeixi I'accés a la funcid publica, si es tracta de persones aspirants que no
tenguin la nacionalitat espanyola, d'acord amb el que preveu la lletra a)
d'aquesta base.

e) Estar en possessid del titol de Grau d'Enginyeria en Geomatica i Topografia,

Enginyer en Geodésia i Cartografia o els que s'estableixin
reglamentariament, en consideracié a la naturalesa analoga amb els
anteriors.

f) Acreditar el coneixement de la llengua catalana en el nivell B2, de
conformitat amb la Llei 4/2016, de 6 d'abril, de modificacié de la Llei 3/2007,
de 27 de marg, de la funcié publica de la comunitat autonoma de les llles
Balears i Decret 11/2017, de 24 de marg, d'exigéncia del coneixement de la
llengua catalana en els procediments selectius d'accés a la funcié publica i
per ocupar llocs de treball de I'Administracio de la Comunitat Autonoma de
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les llles Balears. Aquests coneixements han de ser acreditats mitjancant
I'aportacié del titol o certificat oficial corresponent, expedit per la Direccid
General de Politica Lingiistica de les Illes Balears o equivaléncies previstes.

g) Permis de conduccid vehicles B

Amb anterioritat a la presa de possessio del lloc de treball, la persona interessada
haura de fer constar que no esta sotmesa a cap suposit d'incompatibilitat dels
establerts en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, que regula les incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques, o comprometre's, si escau, a
exercir 'oportuna opcio en el periode de temps previst en I'article 10 de la disposicidé
legal anterior, i no percebre cap pensid de jubilacid, de retir o d'orfandat.

Els requisits establerts als apartats anteriors hauran de complir-se el darrer dia de
presentacio de sol-licituds.

3. PUBLICACIO DE LES BASES | PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS
Les bases es publiquen en el BOIB i a la pagina web de I'IMI.

1. Les sol-licituds per prendre part en el procés selectiu es presentaran en el
Registre General de I'Ajuntament de Palma (https://rec.redsara.es/registro)
dins del termini de deu (10) dies habils, comptats a partir de I'endema al de
la publicacié d'aquestes bases en el BOIB, i es dirigiran I'lMI.

També es poden presentar en la forma prevista en I'article 16.4. de la Llei
39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques.

Els successius anuncis, aixi com totes les notificacions i incidencies produides
durant el procés selectiu, es publicaran a la pagina web de I'lMI.

2. A més de les dades que han de constar en la sollicitud, les persones
aspirants han de consignar-les i acompanyar la documentacié que s'indica a
continuacié:

a) Copiadel DNIi del titol exigit per prendre part en la convocatoria.

b) Manifestacié de que es reuneixen totes i cadascuna de les condicions
exigides a la base 2, referides sempre a la data de finalitzacié del termini
assenyalat per a la presentacié de sol-licituds.

c) Relacio, seguint el mateix ordre d'exposicié que consta en el barem de
merits, dels merits al-legats per les persones aspirants per a la fase de
concurs. Aquests meérits s'acreditaran documentalment mitjangant
certificacions, diplomes, titols, etc., originals o copies.
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Els meérits al-legats pero no justificats en la forma indicada a les presents bases no
seran valorats per el tribunal qualificador.

4. ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS

Pel fet de presentar les instancies per prendre part en el concurs, les persones
aspirants es sotmeten expressament a les seves bases reguladores, que constitueixen
la norma d'aquest procés selectiu, sense perjudici de les responsabilitats en que
poguessin incérrer si s'apreciés inexactitud fraudulenta a la declaracié que formulin.

Resultaran admeses les persones aspirants que acreditin reunir els requisits exigits,
segons el que s'exposa a la base segona.

Expirat el termini de presentacié d'instancies, I'autoritat convocant dictara resolucid,
en el termini maxim d'un mes, declarant aprovada la llista de persones admeses i
excloses i concedint un termini d'esmena a les excloses de deu (10) dies habils,
indicant que, si no es du a terme I'esmena, s'entendra que han desistit de la seva
sol-licitud i seran definitivament excloses.

La llista de persones admeses i excloses contendra també la causa o causes que han
motivat I'exclusié. La data de publicacié sera determinant dels terminis a I'efecte de
possibles impugnacions o recursos.

Els errors de fet podran esmenar-se a qualsevol moment, d'ofici o a peticid de la
persona interessada.

A la mateixa resolucié que declari aprovada la llista definitiva de persones aspirants

admeses i excloses, es nomenara també als membres del Tribunal qualificador, aixi
com la data en la qual es dura a terme la valoracio dels mérits del concurs.

5. COMISSIO DE VALORACIO
Nomenar la comissid de valoracid que es relaciona a continuacié:

President titular: José Llull Pastor (IMI)
President suplent: Maria Fullana Miralles (IMI)

Vocal 1 titular: JesUs Vega Saavedra
Vocal 1 suplent: Maria Victoria Valero Moratinos
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Vocal 2 titular: Francisco Canellas Escalas
Vocal 2 suplent: José Antonio Nadal Fullana

Vocal 3 titular: Santiago Ginard Lopez (AJUN)
Vocal 3 suplent: Alfonso Lougedo Calderon (AJUN)

Vocal 4 titular: Catalina Vicens Marroig
Vocal 4 suplent: Josep Maria Chavarria Martinez

1. El tribunal qualificador es constituira en la forma que determina l'article 60
del TREBEP, i, supletoriament, l'article 51 de la Llei 3/2007, de la funcié
publica de la CAIB.

Els membres del tribunal seran personal laboral fixo o funcionaris de carrera
d'igual o superior categoria, i amb titulacié académica d'igual o superior nivell a
I'exigit per a la plaga convocada.

Del tribunal qualificador, no en podra formar part el personal d'eleccié o de
designacié politica, el personal funcionari i laboral interi, el personal eventual
ni el personal laboral temporal, i tendra la seglient composicio:

- Un president/a, que sera personal laboral o funcionari de carrera
de I'entitat local o de qualsevol Administracid publica, designat pel
president/a de I'lMI.

- Tresvocals designats pel president/a de I'[MI que tenguin titulacio
0 especialitzacid igual o superior a I'exigida per a I'accés a la plaga
gue es convoca, que poden ser de I'IMlI o de qualsevol
Administracié publica. El secretari /aria, sera designat/ada per
votacid d'entre els vocals.

2. Els membres del tribunal hauran d'abstenir-se d'intervenir, la qual cosa
notificaran a l'autoritat convocant, quan concorri alguna de les
circumstancies previstes en l'article 23 de la Llei 40/2015, de régim juridic del
sector public. De la mateixa manera, les persones aspirants podran recusar
els membres del tribunal quan concorri alguna de les circumstancies
previstes a |'apartat anterior.

3. El president o presidenta convocara als membres titulars per constituir el
tribunal.

La constitucid i I'actuacid del tribunal s'ajustara al que preveu la Llei 40/2015,
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del regim juridic del sector public.

Els acords s'adoptaran per majoria d'assistents i el vot del president dirimira
els empats.

4. El tribunal podra comptar amb la col-laboracid de personal assessor
especialista per aquelles consultes que siguin necessaries. Aquestes persones
col-laboradores es limitaran a prestar |'assisténcia i la col-laboracié que se'ls
sol-liciti i tindran veu, pero no vot.

5. Correspon al tribunal resoldre totes les quiestions derivades de I'aplicacid
d'aquestes bases i tot allo que correspongui en els casos no previstos.

6. La indemnitzacié per assistencia al tribunal qualificador es regira per la
normativa autonomica vigent.

7. Quan, en absencia del president o presidenta titular del tribunal, tampoc
sigui possible la preséncia de la persona designada com a suplent, assumira

la presidéncia el vocal que resulti en atencio als criteris de major jerarquia,
antiguitat o edat, aplicats per aquest ordre.

6. INICI | DESENVOLUPAMENT DEL PROCES SELECTIU
El sistema de seleccid, mitjangant concurs, sera el seglient:
A. FASE DE CONCURS

- Lapuntuacio maxima que es pot obtenir en aquesta fase és de 100
punts.

Els merits, que el tribunal valorara en la fase de concurs, seran els seglients, sempre
gue hagin estat préviament acreditats en el termini i condicions establertes a les bases:

Esvaloraran els merits seglients:
1. Experiéncia professional (puntuacié maxima 70 punts).
1.1. Per serveis prestats a I’Administracié Publica Local a I'ambit de la produccié
cartografica en municipis amb més de 250.000 habitants, en funcions que

actualment corresponen amb les del lloc de treball descrites a I'apartat 1
d’aquest document: 1 punt per mes treballat, amb un maxim de 40 punts.
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1.2. Per serveis prestats a I’Administracié Publica Local a I'ambit de la produccié
cartografica en municipis amb menys de 250.000 habitants, a altres
Administracions Publiques o Entitats de dret public no contemplades a
I’apartat anterior, en societats publiques mercantils i fundacions publiques o
en el sector privat, en treballs per compte d’altre, autonoms i professionals,
en funcions que actualment corresponen amb les del lloc de treball descrites
a I'apartat 1 d’aquest document: 0,5 punt per mes treballat, amb un maxim
de 30 punts.

Unicament sera valorat aquest apartat quan, de la documentacié aportada
per la persona aspirant, es desprengui que l'experiéncia laboral esta
directament relacionada amb les funcions de la plaga o lloc a cobrir. A tal
efecte s'haura de presentar certificat de I|'entitat o empresa en el qual
s'indiqui la data d'alta i baixa en la mateixa aixi com el lloc de treball ocupat.
Es complementara amb un informe de vida laboral emeés per la Seguretat
Social on s'especifiqui la data d'alta i baixa en I'activitat corresponent.

2. Titulacions académiques oficials (puntuacié maxima 15 punts)

Enginyer técnic en topografia de grau d’enginyeria en Geomatica i Topografia, enginyer
en geodesia i Cartografia o els que s’estableixen reglamentariament, en consideracié a
la naturalesa analoga amb els anteriors (quan no s'hagi acreditat com a requisit):

2.1. Per cada titulaci6 académica oficial d'especialista universitari/expert
universitari i altres estudis de postgrau: 4 punts.

2.2. Per cada grau/llicenciatura (Nivell 2 MECES): 5 punts.
2.3. Per cada titol de Master oficial (Nivell 3 MECES): 10 punts.
3. Cursos de formacid i perfeccionament (puntuacié maxima 12 punts).

Es valorara la formacié especifica i relacionada amb les funcions propies de la plaga o
lloc a cobrir. La valoracié d'aquest criteri es du a terme d'acord amb el seglient barem:

Cursos de formacid i perfeccionament, jornades o seminaris impartits i/o reconeguts
per Universitats, escoles oficials de formacid, escoles Municipals de Formacio, I'Institut
Nacional d'Administracié Publica (INAP), I'Escola Balear d'Administracié Publica (EBAP),
I'Administracié de I'Estat, I'autonomica o la local, les organitzacions sindicals signants
dels acords de formacio continua de les administracions publiques, les universitats i les
escoles técniques, o els homologats per qualsevol d'aquestes institucions. En aquest
apartat s'inclouen els cursos de formacié ocupacional impartits o promoguts pel Servei
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d'Ocupacié de les llles Balears (SOIB), i per altres entitats o organismes locals,
autonomics o estatals amb competéncies en matéria de formacid ocupacional.

Els cursos poden tenir qualsevol durada. No sén acumulatius els credits d'assistencia i
els d'aprofitament.

No es valoren les assignatures encaminades a obtenir les titulacions academiques.
Tampoc es valoraran els cursos de doctorat ni la imparticiéd d'assignatures a la
Universitat, ni aquells presentats com a requisit d'accés a la plaga convocada.

3.1. L'hora d’imparticid es valora amb: 0,1 punts
3.2. L'hora d'aprofitament es valora amb: 0,05 punts
3.3. L'hora d'assistencia es valora amb: 0,02 punts

Un crédit equival a 10 hores de formacié.

4. Coneixements de catala (puntuacié maxima 3 punts):

Es valoraran els certificats expedits o reconeguts com a equivalents per la Direccid
General de Politica Lingtiistica del Govern de les llles Balears. Només es computara el
nivell més alt acreditat.

Certificat C1 o equivalent: 1 punt
Certificat C2 o equivalent: 1,5 punts
Certificat LA o equivalent: 1,5 punts

7. ORDRE DE CLASSIFICACIO DEFINITIVA

D'entre les persones participants en el concurs, es conformara una llista per ordre de
puntuacié obtinguda. Aquesta relacid sera exposada al tauler d'anuncis i a la pagina
web de I'IMI.

Totes les persones aspirants disposaran d'un termini de tres dies habils, des de la
publicacié, per efectuar les reclamacions oportunes o sol:licitar la revisio dels seus
merits davant el tribunal. A aquesta revisié podran assistir acompanyats d'un
assessor/a.

El tribunal comptara amb un termini de set dies per resoldre les reclamacions i, tot
seguit, fara publica la llista definitiva. L'ordre de classificacié definitiva de les persones
aspirants s'establira en funcid de la qualificacié obtinguda i s'ordenaran de major a
menor puntuacid. En cas d'empat, es tendra en compte la major puntuacio obtinguda
en la valoracid del mérit "serveis prestats a I'administracié publica relacionada
directament amb la implantacid de I'administracié electronica”, punt 1.1 de la fase de

8
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concurs. Si continua I'empat, es tendra en compte la major puntuacié obtinguda en la
valoracié del merit “serveis prestats a I'Administracié Publica relacionats amb la plaga
o lloc convocats, en un lloc igual, similar, o superior”, punt 1.2 de la fase de concurs. |,
de persistir I'empat, es resoldra mitjangant sorteig.

El gerent aprovara la relacid final d'aprovats per procedir a constituir la borsa de
treball. Les persones aspirants que conformin la borsa de treball es trobaran a I'espera
de ser cridats per I'lMI, sempre respectant I'ordre de puntuacid, quan es produeixi la
necessitat de cobrir un lloc de treball.

La resolucié de constitucié de la borsa es fara publica al tauler d'anuncis de la
Corporacio, indicant les persones que la integren, l'ordre de prelacid i la puntuacié
obtinguda.

8. FUNCIONAMENT DE LA BORSA

Les persones que formin part de la borsa, a I'efecte de rebre ofertes de treball, estan
en situacio de disponibles o no disponibles.

Podran estar en situacié de no disponibles les persones integrants de la borsa que
estiguin prestant serveis a una Administracié Publica, ja sigui fent substitucions
diverses (IT, maternitat, etc.) o cobrint acumulacions de tasques o que no hagin
acceptat el lloc ofert per alguna de les causes indicades en aquesta mateixa base.

Mentre la persona aspirant estigui en situacié de no disponible a la borsa no se la
cridara per oferir-li un lloc de treball corresponent a aguesta convocatoria.

Estan en situacié de disponibles la resta de persones aspirants de la borsa i, per tant,
se les ha de cridar per oferir-les el lloc de treball, d'acord amb la seva posicid a la
borsa.

A aquest efecte, el Departament de Personal es posara en contacte telefonic, o a
través de mitjans telematics (correu electronic o SMS), amb la persona que
correspongui i li comunicara el lloc a cobrir i el termini per incorporar-se, que no sera
inferior, si aixi ho demana la persona interessada, a dos dies habils a comptar des de la
comunicacid.

Quedara constancia a I'expedient, mitjangant una diligencia, del fet que ha rebut la
comunicacié o dels intents de comunicacid duts a terme.

En el termini maxim d'un dia habil a comptar des de la comunicacid, o dos dies si
aquesta es fa en divendres, la persona integrant de la borsa ha de manifestar el seu
interes en el nomenament.
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Si no en manifesta la conformitat dins termini, renuncia expressament al
nomenament, no respon al telefon de contacte que ha facilitat, o es déna una altra
circumstancia, s'avisara la seglient de la llista.

Quan la persona seleccionada mitjangant aquesta borsa cessi en el lloc de treball,
excepte si és per renuncia voluntaria, es reincorporara novament a la borsa de treball
amb el mateix ordre de prelacié que tenia.

El Decret 30/2009, de 22 de maig, que aprova el procediment de seleccié de personal
funcionari interi en la CAIB i regula el procediment extraordinari de creacié de borses
de funcionaris interins, s'aplica en aquest cas en virtut del caracter supletori de la
normativa autonomica a I'administracié local.

Els aspirants aprovats en aquest procés de seleccidé que no obtinguin plaga restaran
inclosos en una llista ordenada per la puntuacié obtinguda de manera que podran ser
cridats en aquest mateix ordre per a la seva contractacidé temporal en la cobertura de
necessitats futures qualsevol que sigui la modalitat contractual pero corresponent o
equivalent a la mateixa categoria professional, amb els limits continguts en la legislacié
vigent.

La renuncia de l'inscrit a la oferta produira la crida al seglient perd no suposara la seva
exclusié futura ni pérdua en |'ordre ocupat.

La vigéncia del borsi sera de 3 anys comptats a partir de I'aprovacid definitiva del llistat
d’aspirants.

9. PRESENTACIO DE DOCUMENTS

1. Les persones aspirants cridades i que donin la seva conformitat al seu
nomenament hauran de presentar, en el termini establert a partir de la crida,
si encara no ho han presentat, els documents segiients:

a. Copia del DNI o del NIF o document acreditatiu de la nacionalitat
certificat per l'autoritat competent del pais d'origen, si n'és el cas.

b. Copia de la titulacié o certificacié académica que acrediti tenir cursats
i aprovats els estudis necessaris per a l'obtencié del titol
corresponent, o el justificant d'haver satisfet els drets d'expedicio,
sense perjudici de la posterior presentacid del titol.

c. Declaracié jurada o promesa acreditativa de posseir la capacitat
funcional que no impedeixi el normal exercici de les funcions. Les
persones aspirants que hagin fet valer la seva condicié de persones
amb discapacitat, hauran d'acreditar aquesta condicié mitjangant
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certificacié lliurada pels organs competents del Ministeri de Serveis
Socials i Igualtat o, si escau, de la Comunitat Autonoma.

d. Declaracié jurada o promesa de no haver estat separades, mitjangant
expedient disciplinari, del servei de |'Estat, de I'administracié local o
autonomica o dels organismes que en depenguin, ni trobar-se
inhabilitades per a I'exercici de funcions publiques. Les persones
aspirants que no tenguin la nacionalitat espanyola, d'acord amb el
que s'estableix a la lletra a) de la base 2, hauran d'acreditar igualment
no estar sotmeses a sancid disciplinaria o condemna penal que els
impedeixi, en el seu Estat, I'accés a la funcié publica.

e. Declaracié jurada o promesa de no estar sotmeses a cap causa
d'incapacitat especifica, d'acord amb la normativa vigent.

f. Declaracié jurada o promesa de no ocupar cap lloc ni exercir cap
activitat en el sector public delimitat per I'article 1 de la Llei 53/1984,
de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques, amb indicacid, aixi mateix, de no dur a
terme cap activitat privada incompatible o subjecta a reconeixement
de compatibilitat i que no percep pensio de jubilacio, retir o orfandat,
per drets passius o per qualsevol regim de seguretat social public i
obligatori.

Si la persona interessada manifesta que no pot subscriure la referida
declaracié perque desenvolupa alguna activitat publica o percep alguna de
les pensions indicades anteriorment, se li assenyalara que, d'acord amb la
normativa sobre incompatibilitats, ha d'exercir I'opcié que desitgi o, si les
activitats publiques son susceptibles de compatibilitat, ha de sol-licitar la
corresponent autoritzacio.

Si la persona aspirant proposada du a terme alguna activitat privada per a
I'exercici de la qual es requereixi el reconeixement de la compatibilitat,
I'naura d'obtenir o cessar en la realitzacié de I'activitat privada abans de
comengar l'exercici de les seves funcions publiques.

En els suposits en que se sol-liciti la compatibilitat per a I'exercici d'una
activitat publica o privada, el termini per a la presa de possessid es
prorrogara fins que es dicti la resolucid corresponent.

Si dins el termini indicat, i llevat de casos de for¢a major, les persones
aspirants proposades no presenten la documentacié o no compleixen els
requisits exigits, no podran ser nomenats o contractats i restaran anul-lades
totes les seves actuacions sense perjudici de la responsabilitat en que
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haguessin pogut incorrer per falsedat en la sol-licitud en qué demanaven
prendre part en el procés selectiu.

3. Les persones que ja tenguin la condicidé de personal al servei de
I'administracié publica estaran exemptes de justificar les condicions i els
requisits ja acreditats per obtenir |'anterior nomenament. En aquest cas
hauran de presentar certificat del ministeri, corporacié local o organisme
public del qual depenguin, acreditatiu de la seva condicié i de la resta de
circumstancies que constin al seu expedient personal.

10. IMPUGNACIO | MODIFICACIO DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria, les seves bases i els actes administratius que es derivin i també els
que es derivin de l'actuacié del tribunal, podran ser impugnats pels interessats en el
termini i en la forma establerta per la Llei 39/2015, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques.

La convocatoria o les bases, una vegada publicades, només podran ser modificades

amb subjeccio estricta a les normes de I'esmentada Llei 39/2015, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

A data de signatura electronica.

El gerent de I'lMI
Job Torres San Julian
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ANNEX | SOL-LICITUD D'ADMISSIO A PROCEDIMENT SELECTIU DE L’institut Municipal
d’Innovacié de Palma

DNI nGm.
(Nom i cognoms)
Domicili a nam.
(Localitat) (carrer, avinguda, plaga, etc.)
Codi postal Teléfon e-mail
EXPOS:
Que he tingut coneixement de la convocatoria:
(Nom de la convocatoria)
les bases de la qual van ser publicades:

(BOIB -data i nim-; web municipal -data de I'anunci-, etc.)

Que reunesc totes i cadascuna de les condicions exigides a les bases, referides a la data
de finalitzacié del termini assenyalat per a la presentacio d'aquesta sol-licitud i que he
satisfet els drets de participacid, la qual cosa acredit amb el document que s'adjunta.
Per tot |'exposat,

SOL-LICIT:

Prendre part en aquesta convocatoria.
, d de 202

[signatura]

GERENT DE L'INSTITUT MUNICIPAL D’INNOVACIO
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ANNEX II: RELACIO DELS MERITS ACREDITATS PER A LA FASE DE
CONCURS

DNI nim.

(Nom i cognoms)

Domicili a nam.
(Localitat) (carrer, avinguda, plaga, etc.)

Codi postal Teléfon e-mail

EXPOS:

Que adjunt tramet la documentacié que es relaciona a continuacié per a la valoracié
dels meérits en la fase de concurs del procés selectiu

(Convocatoria)

10.

11.
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12.

13.

14.

15.

, d de 202

[signatura]

GERENT DE L'INSTITUT MUNICIPAL D’'INNOVACIO
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